
 

PR-Leistungs-Pakete 
Interne Kommunikation 
 

Vertrag Honorar zzgl. 
Umsatzsteuer 
 

Klassische Interne Kommunikation: 
• Mitarbeiterzeitung (4 x jährlich) 
• Elektronische Mitarbeiterzeitung  

(4 x jährlich) 
• Mitarbeiterinformation 
• Newsletter (1 x monatlich) 
• Mitarbeiterhandbuch 
• Mitarbeiter Infomappe 
• Mitarbeiterversammlung 

(2xjährlich) 
• Mitarbeiterfeste (2 x jährlich) 
• Team-Events (2 x jährlich) 
• Team-Supervision/Trainings 
• Mitarbeiter-Befragung (2 x jährlich) 
• Ehrungen / Glückwünsche 

 

 
 
Monatlich 
ab Zweijahresvertrag 

 
 
ab 5.000,00 Euro  

Mitarbeiterzeitung 
(Redaktion, Gestaltung, z.B.: 20 Seiten, 
Berliner Format) 
 
Zuzüglich Druck und Verbreitung je nach 
Auflage. 
 

 
1 Zeitung jährlich  
2 Zeitungen jährlich 
4 Zeitungen jährlich 

 
ab 10.000,00 Euro 
ab 20.000,00 Euro 
ab  40.000,00 Euro 
 

Verfassen und Versand des Newsletters 
 
 

1 x monatlich 
Zweijahresvertrag 

ab 800,00 Euro 
 
 

Unternehmensgeschichte 
Buchpublikation / Redaktion 
 
(zuzüglich Verlagsverhandlungen, Druck) 
 

Alle 10 Jahre ab 20.000,00 Euro 

Team-Motivations-Supervision  
(bis 15 Mitarbeiter) 

1 Tag 
4 x jährlich 
1 x monatlich/ 12xjährlich 
 

1.300,00 Euro 
5.300,00 Euro 
14.000,00 Euro 
 

Ethik-Workshops zur Unternehmenskultur 
(bis 15 Mitarbeiter) 

1 Tag 
4 x jährlich 
1 x monatlich/ 12xjährlich 
 

1.300,00 Euro 
5.300,00 Euro 
14.000,00 Euro 
 

Team-Trainings zu den Themen  
• Kundenfreundlichkeit 
• Mitarbeiterumgang 
• Kleidungsstil im Unternehmen 
• Zeitmanagement 
• Face-to-Face-Kommunikation 
• Umgang am Telefon 
• Schriftliche Kommunikation 

 

1 Tag 
4 x jährlich 
1 x monatlich/ 12xjährlich 
 

1.300,00 Euro 
5.300,00 Euro 
14.000,00 Euro 
 

Führungskräfte-Training 1 Tag 
4 x jährlich 
1 x monatlich/ 12xjährlich 

1.500,00 Euro 
5.500,00 Euro 
15.000,00 Euro 



  
 

 


